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سرپرست اداره کل راه آهن 

جنوب شرق: در بازه سه ماهه 

نخست امسال 2۷3 هزار و 305 

تن کالا توسط ناوگان باری راه 

آهن جنوب شرق حمل شده که 

نسبت به مدت مشابه رشد 3٤ 

درصدی داشته است.

 معاون هماهنگی امور 

اقتصادی و توسعه منطقه ای 

استانداری سیستان و بلوچستان 

در راستای تعیین تکلیف اعتبارات 

اشتغال، ضرب الاجل ٤8 ساعته به 

بانکهای خصوصی داد.
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الحاق120خودرو و موتورسیکلت تریل به نیروی انتظامی سیستان 
وبلوچستان

خبر

خبر

ـــت،  ـــی اداره کل صنع ـــاون بازرس مع
معـــدن و تجـــارت سیســـتان و 
بلوچســـتان از تشـــکیل پرونـــده 
ــی  ــد صنفـ ــدادی واحـ ــرای تعـ بـ
بنـــگاه امـــاک متخلـــف و پلمـــب 
ـــه  ـــد پروان ـــاک فاق ـــگاه ام ـــک بن ی

ــر داد. ــدان خبـ ــب در زاهـ کسـ
ــار  ــی اظهـ ــر کرمـ ــنیم- قنبـ تسـ
حمایـــت  راســـتای  در  داشـــت: 
براســـاس  و  مـــردم  حقـــوق  از 
دســـتورالعمل اباغـــی کارگـــروه 
ـــای  ـــر بنگاه ه ـــارت ب ـــتان، نظ ـــتان و بلوچس ـــاک و مســـتغات سیس ـــازار ام ـــم ب تنظی
ـــب  ـــی در قال ـــترک نظارت ـــت های مش ـــده و گش ـــدید ش ـــتان تش ـــاک اس ـــاور ام مش
ـــور  ـــا حض ـــتان ب ـــت اس ـــت اداره کل صم ـــا محوری ـــف ب ـــن صن ـــاماندهی ای ـــرح س ط
بازرســـان اداره صمـــت، نماینـــدگان تعزیـــرات حکومتـــی، اتـــاق اصنـــاف، بســـیج 
ـــازی و  ـــا، اداره کل راه و شهرس ـــدگان فراج ـــی، نماین ـــادی و دارای ـــور اقتص ـــاف، ام اصن

بازرســـان اتحادیـــه در مرکـــز اســـتان در حـــال انجـــام اســـت.
معـــاون بازرســـی و حمایـــت از مصرف کننـــدگان اداره کل صنعـــت، معـــدن و 
تجـــارت سیســـتان و بلوچســـتان افـــزود: در جریـــان ایـــن طـــرح ویـــژه نظارتـــی 
مـــواردی از جملـــه ثبـــت قـــرارداد در مبایعه نامه هـــای غیرمجـــاز، عـــدم دریافـــت 
ـــراد  ـــت اف ـــب، فعالی ـــه کس ـــتن پروان ـــاب، نداش ـــه صورتحس ـــدم ارائ ـــری، ع ـــد رهگی ک
ـــت  ـــی، دریاف ـــس دار، گرانفروش ـــی عک ـــایی صنف ـــه کارت شناس ـــدم ارائ ـــی، ع غیرصنف
حق الزحمـــه بیـــش از میـــزان اباغـــی و غیـــره توســـط بازرســـان مـــورد بررســـی 

ــرد. ــرار می گیـ قـ
وی بیـــان کـــرد: صبـــح امـــروز 5 پرونـــده تخلـــف بـــرای تعـــدادی از واحد هـــای 
ـــر  ـــاک غی ـــاور ام ـــی مش ـــد صنف ـــک واح ـــن ی ـــاک و همچنی ـــاور ام ـــی مش صنف
ـــیدگی  ـــت رس ـــکله جه ـــای متش ـــد. پرونده ه ـــپ ش ـــب پلم ـــه کس ـــد پروان ـــاز فاق مج

ـــد. ـــال ش ـــی ارس ـــرات حکومت ـــه تعزی ب
ـــتان  ـــریف اس ـــردم ش ـــتان از م ـــتان و بلوچس ـــتان سیس ـــت اس ـــاون اداره کل صم مع
درخواســـت کـــرد در صـــورت مشـــاهده هرگونـــه تخلـــف صنفـــی و اقتصـــادی از 
ــب را  ــره مراتـ ــرکالا و غیـ ــت بـ ــدم درج قیمـ ــی ،عـ ــکار، گران فروشـ ــه احتـ جملـ
ـــز پاســـخگویی اداره کل صمـــت  ـــا ســـامانه مرک ـــق تمـــاس ب جهـــت رســـیدگی از طری

ـــد. ـــزارش کنن ـــماره 124 گ ـــه ش ـــتان ب اس

 تشدید نظارت بر بنگاه های مشاور املاک در زاهدان

حمل کالا در راه آهن جنوب شرق رشد 3٤ درصدی داشته است

مصوبـه ای مبنـی بـر افزایـش نـرخ گاز صنایـع 

دریافـت نکردیـم

سیستان و بلوچستان بیشترین قاری و حافظ قرآن 
کریم را دارد

ــکن  ــهیلات مسـ ــتورالعمل تسـ دسـ

ـــد  ـــلاغ ش ـــلاح و اب ـــوم اص ـــد س فرزن

طرحی بـرای فـارغ التحصیلان که رشـته آنها 

بـازار کار ندارد

صفحه 2

صفحه 2

صفحه 3 

صفحه3

معـاون هماهنگـی امـور اقتصادی اسـتانداری سیسـتان و 
بلوچسـتان بـه بانک هـای خصوصـی عامـل در پرداخـت 
تسـهیات تبصـره 1۶ در این اسـتان، بـرای تعیین تکلیف 
اعتبـارات اباغـی حوزه اشـتغال 4۸ سـاعت فرصـت داد.

تسـنیم- داود شـهرکی امـروز در جلسـه ای که بـه منظور 
جـذب  در  عامـل  بانک هـای  عملکـرد  نحـوه  بررسـی 

تسـهیات جـز 2 بنـد ب تبصـره 1۶ قانـون بودجـه سـال 
اظهـار  شـد،  برگـزار  بلوچسـتان  و  سیسـتان  در   1401
داشـت: بـا توجـه بـه فرصـت اندکی کـه تـا پایـان تیرماه 
بـرای جـذب اعتبـارات اباغـی بـه اسـتان ها باقـی مانـده، 
مکلـف  مرتبـط  اجرایـی  و دسـتگاه های  بانکـی  سیسـتم 
هسـتند در معرفـی متقاضیـان و پرداخت تسـهیات اقدام 

فـوری و لازم را انجـام دهنـد.
وی افـزود: رونـد پرداخـت تسـهیات در بانک هـای دولتی 
تـا حـدودی مناسـب اسـت، امـا در بانک هـای خصوصی با 
خـاء جدی روبه رو هسـتیم کـه باید ایـن بانک ها طی 4۸ 
سـاعت آینـده دربـاره تعیین تکلیـف اعتبـارات و پرداخت 
تسـهیات گزارش کاملـی را به دبیرخانه کارگروه اشـتغال 

اسـتان ارائه کنند.
منطقـه ای  توسـعه  و  اقتصـادی  امـور  معـاون هماهنگـی 
اسـتاندار سیسـتان و بلوچسـتان تاکیـد کـرد: هیـچ  گونـه 
کـم کاری از سـوی از دسـتگاه های اجرایـی و بانک هـای 
عامل اسـتان در امر اشـتغال پذیرفتنی نیسـت و مسئولیت 

متوجـه مدیـران ایـن مجموعه هـا اسـت.
سرپرسـت اداره کل تعـاون، کار و رفاه اجتماعی سیسـتان 
و بلوچسـتان نیـز در ایـن جلسـه گفـت: رصـد عملکـرد 
تسـهیات  موضـوع  در  دخیـل  بانک هـای  و  دسـتگاه ها 
تبصـره 1۶ توسـط اداره کل تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی 
اسـتان بـه عنـوان دبیرخانـه کارگـروه تخصصـی اشـتغال 

انجـام می شـود.
خلیل احمـد سـامی افـزود: پیـرو جلسـه وبینـاری هفتـه 
اسـت  لازم  کشـور،  وزیـر  اقتصـادی  معـاون  گذشـته 
بانک هـای عامـل نسـبت بـه تشـکیل پرونـده متقاضیـان 
معرفـی شـده بـرای دریافت تسـهیات اشـتغال در فرصت 

باقی مانـده تـا پایـان تیرمـاه اقـدام کننـد.
وی ادامـه داد: همچنیـن برای تسـریع در رونـد انجام کار، 
فرآینـد تشـکیل پرونـده و سـایر مراحـل اداری از سـوی 
بانک هـا بـه طریـق دسـتی عـاوه بـر سـامانه های مرتبط 

گیرد. صـورت 

 فرصت ٤8 ساعته استانداری سیستان و بلوچستان به بانک ها برای تعیین تکلیف اعتبارات اشتغال
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ــتان از الحـــاق 120 دســـتگاه خـــودرو و  ــتان و بلوچسـ فرمانـــده انتظامـــی سیسـ
موتورســـیکلت تریـــل عملیاتـــی بـــه فرماندهـــی ایـــن ســـتاد خبـــر داد.

ـــور  ـــی و موت ـــاوگان خودروی ـــاق ن ـــم الح ـــان در مراس ـــتعلی جلیلی ـــردار دوس ـــر- س مه
ســـیکلت در ســـتاد انتظامـــی سیســـتان وبلوچســـتان در جمـــع اصحـــاب رســـانه، 
ـــی کل  ـــده اتنظام ـــژه فرمان ـــه وی ـــت و توج ـــت و ولای ـــه امام ـــا ده ـــان ب ـــزود: همزم اف
ـــی و  ـــاوگان خودروی ـــاق ن ـــن الح ـــه از آئی ـــن مرحل ـــتان دومی ـــن اس ـــه ای ـــور ب کش

ـــد. ـــرا درآم ـــه اج ـــیکلت ب ـــور س موت
ــرای  ــت بـ ــاس امنیـ ــای احسـ ــدف ارتقـ ــا هـ ــه بـ ــن زمینـ ــه داد: در ایـ وی ادامـ
شـــهروندان و تقویـــت گشـــت های انتظامـــی ۸0 دســـتگاه خـــودرو و 40 دســـتگاه 
ـــتان  ـــتان و بلوچس ـــی سیس ـــی انتظام ـــه فرمانده ـــی ب ـــل عملیات ـــیکلت تری ـــور س موت

ـــد. ـــاق ش الح
ـــردم  ـــهروندان و م ـــه ش ـــه ای ب ـــتان در توصی ـــتان و بلوچس ـــی سیس ـــده انتظام فرمان
خواســـتار آن شـــد کـــه بـــا توجـــه بـــه اینکـــه رویکـــرد گشـــتی ها برخـــورد بـــا 
جرایـــم خشـــن، ســـرقت های مســـلحانه و بـــه عنـــف اســـت هرگونـــه اخبـــار و 

مـــوارد ســـو ءامنیتـــی را بافاصلـــه اطـــاع رســـانی کننـــد.
جلیلیـــان ادامـــه داد: بـــه هنجـــار شـــکنان و مخلیـــن نظـــم و امنیـــت هشـــدار 
ـــت  ـــا نیس ـــرای آنه ـــی ب ـــل امن ـــتان مح ـــتان و بلوچس ـــد سیس ـــه بدانن ـــم ک می دهی

ـــرد. ـــم ک ـــع خواهی ـــورد قاط ـــا برخ ـــا آنه ـــون ب ـــم قان ـــه حک و ب

 معـاون هماهنگـی امـور اقتصـادی و توسـعه منطقـه ای 
تعییـن  راسـتای  در  بلوچسـتان  و  سیسـتان  اسـتانداری 
بـه  اشـتغال، ضرب الاجـل 4۸ سـاعته  اعتبـارات  تکلیـف 

داد. خصوصـی  بانکهـای 
مهـر- داود شـهرکی در جلسـه ای کـه بـه منظـور بررسـی 
نحـوه عملکـرد بانک های عامـل در جذب تسـهیات جز ء 
2 بنـد ب تبصـره 1۶ قانون بودجه سـال 1401 در اسـتان 

سیسـتان و بلوچسـتان بـا حضـور اعضـا برگـزار شـد، بـه 
بانک هـای خصوصـی عامـل در پرداخت تسـهیات تبصره 
1۶ در ایـن اسـتان، بـرای تعییـن تکلیـف کـردن اعتبارات 

اباغـی حوزه اشـتغال 4۸ سـاعت فرصـت داد.
وی ادامـه داد: بـا توجـه بـه فرصـت اندکـی کـه تـا پایـان 
تیرمـاه بـرای جـذب اعتبـارات اباغـی بـه اسـتان ها باقـی 
اجرایـی  دسـتگاه های  و  بانکـی  سیسـتم  اسـت،  مانـده 
مرتبـط مکلـف هسـتند در معرفـی متقاضیـان و پرداخـت 

تسـهیات اقـدام فـوری و لازم را انجـام دهنـد.
وی اظهـار کـرد: رونـد پرداخـت تسـهیات در بانک هـای 
بانک هـای  در  امـا  اسـت  مناسـب  حـدودی  تـا  دولتـی 
خصوصـی بـا خـأ جـدی روبـرو هسـتیم کـه بایـد ایـن 
بانک هـا در مـدت 4۸ سـاعت آینـده درباره تعییـن تکلیف 
کـردن اعتبـارات و پرداخـت تسـهیات گـزارش کاملـی را 

بـه دبیرخانـه کارگـروه اشـتغال اسـتان ارائـه کننـد.
منطقـه ای  توسـعه  و  اقتصـادی  امـور  هماهنگـی  معـاون 
اسـتانداری تاکیـد کـرد: هیچگونـه کم کاری از سـوی هیچ 

یـک از دسـتگاه های اجرایـی و بانک هـای عامل سیسـتان 
و بلوچسـتان در امر اشـتغال پذیرفتنی نیسـت و مسئولیت 

متوجـه مدیـران ایـن مجموعه ها اسـت.
سرپرسـت اداره کل تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی اسـتان 
نیـز در ایـن جلسـه گفـت: رصـد عملکـرد دسـتگاه ها و 
بانک هـای دخیـل در موضوع تسـهیات تبصره 1۶ توسـط 
اداره کل تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی اسـتان بـه عنـوان 

دبیرخانـه کارگـروه تخصصـی اشـتغال انجـام می شـود.
خلیل احمـد سـامی افـزود: پیـرو جلسـه وبینـاری هفتـه 
اسـت  لازم  کشـور،  وزیـر  اقتصـادی  معـاون  گذشـته 
بانک هـای عامـل نسـبت بـه تشـکیل پرونـده متقاضیـان 
معرفـی شـده بـرای دریافت تسـهیات اشـتغال در فرصت 

باقیمانـده تـا پایـان تیرمـاه اقـدام کننـد.
داد:  ادامـه  اسـتان  اشـتغال  تخصصـی  کارگـروه  دبیـر 
همچنیـن برای تسـریع در روند انجام کار، فرآیند تشـکیل 
پرونـده و سـایر مراحـل اداری از سـوی بانک هـا بـه طریق 

دسـتی عـاوه بـر سـامانه های مرتبـط صـورت گیـرد.

مدیـــرکل هواشناســـی سیســـتان و بلوچســـتان بـــا 
ـــت:  ـــتان گف ـــم در اس ـــوزان حاک ـــای س ـــه گرم ـــاره ب اش
ـــای  ـــت دم ـــا ثب ـــد ب ـــک و هیرمن ـــتان زه ـــروز شهرس ام
50 درجـــه سلســـیوس گرمتریـــن شـــهرهای اســـتان و 

کشـــور بودنـــد.
ـــت:  ـــار داش ـــدان، اظه ـــدری در زاه ـــن حی ـــنیم- محس تس
ـــای  ـــت دم ـــا ثب ـــد ب ـــک و هیرمن ـــتان زه ـــروز شهرس ام
ــتان  ــهرهای اسـ ــن شـ ــیوس گرمتریـ ــه سلسـ 50 درجـ
و کشـــور بودنـــد و همچنیـــن دمـــای زاهـــدان نســـبت 
ـــده و در  ـــردتر ش ـــه س ـــته 2 درج ـــاعت گذش ـــه 24 س ب
ـــیده  ـــیوس رس ـــه سلس ـــه 42 درج ـــاعات ب ـــن س گرمتری

ـــت. اس
مدیـــرکل هواشناســـی اســـتان سیســـتان و بلوچســـتان 
ــمال  ــوا در شـ ــای هـ ــی گرمـ ــاظ دمایـ ــزود: از لحـ افـ
اســـتان از دوشـــنبه بـــا شـــدت گرفتـــن بادهـــای 120 

روزه کاهـــش می یابـــد.
وی خاطرنشـــان کـــرد: بـــر اســـاس بررســـی آخریـــن 
ــا  ــاف تـ ــتان صـ ــمان اسـ ــی آسـ ــه های پیش یابـ نقشـ
ــط  ــا اواسـ ــود و تـ ــی می شـ ــری پیش بینـ ــمتی ابـ قسـ
هفتـــه بعـــد از ظهرهـــا در ارتفاعـــات جنوبـــی اســـتان، 
شـــرایط بـــرای رشـــد ابـــر و رگبـــار پراکنـــده بـــاران 
ـــم  ـــه ای فراه ـــاد لحظ ـــرق و وزش تندب ـــد و ب ـــی رع گاه

اســـت.
ـــمال  ـــه در ش ـــر هفت ـــا آخ ـــب ت ـــت: از امش ـــدری گف حی
ـــان  ـــی طوف ـــاک گاه ـــدید و گردوخ ـــاد ش ـــتان وزش ب اس
گردوخـــاک پیش بینـــی می شـــود. از چهارشـــنبه در 
زاهـــدان و ســـایر مناطـــق مرکـــزی و جنوبـــی اســـتان 
ــم  ــاک خواهیـ ــا گردوخـ ــراه بـ ــدید همـ ــاد شـ وزش بـ
ـــش  ـــتان کاه ـــمالی اس ـــه ش ـــنبه در نیم ـــت. از دوش داش
ــژه در  ــه ویـ ــان بـ ــای عمـ ــد داد. دریـ ــا رخ خواهـ دمـ

مناطـــق شـــرقی مـــواج و متاطـــم خواهـــد بـــود.

ضرب الاجل معاون استاندار سیستان و بلوچستان به بانکهای خصوصی

 سیستان و بلوچستان با 50 درجه گرمترین استان کشور

معـاون محرومیت زدایـی قـرارگاه قـدس نیـروی زمینـی 
در  اشـتغال زایی  و  عمرانـی  افتتـاح ۷21 طـرح  از  سـپاه 
آسـتانه عیـد سـعید غدیـر در شـمال اسـتان سیسـتان و 

بلوچسـتان خبـر داد.
تسـنیم- علی اکبـر جعفـری اظهـار داشـت: سـپاه جایـی 
حضـور پیـدا می کنـد کـه دیگـران آنجـا حضـور نمی یابند 
امن تریـن  نـا  و  سـخت گذر ترین  سـخت ترین،  در  یعنـی 
مکان هـا، جایـی کـه پیمانـکار نمـی رود بـر ایـن اسـاس 
دیـد سـپاه بـرای انجام چنیـن اقداماتی پیمانکاری و سـود 

نیسـت بلکـه خدمتگزاری اسـت.
قـدس  قـرارگاه  مردم یـاری  و  محرومیت زدایـی  معـاون 
جنوب شـرق نیـروی زمینی سـپاه افزود: سـپاه پاسـداران 
انقـاب اسـامی در پنـج عرصـه عمرانـی و اشـتغالزایی 
و  و 5۸1 طـرح مختلـف در سیسـتان  حـدود 13 هـزار 

بلوچسـتان اجـرا کـرده اسـت.

راه هـای  زیرسـاخت  توسـعه  و  سـاخت  داد:  ادامـه  وی 
روسـتایی، سـاخت و مرمـت و بازسـازی منـازل مسـکونی 
ویـژه محرومـان، ایجـاد اشـتغال، احیـای اراضـی مسـتعد 
کشـاورزی، تکمیـل فضاهـای آموزشـی و جهـاد آبرسـانی 
از جملـه طرح هایـی هسـت که توسـط سبزپوشـان سـپاه 
پاسـداران انقاب اسـامی بـه صورت ویـژه در این خطه از 

کشـور انجام شـده اسـت.
جعفـری با اشـاره بـه اینکه خدمـت به محرومـان جامعه و 
محرومیت زدایـی از افتخـارات نیـروی زمینی سـپاه اسـت، 
گفـت: ارائـه خدمات اجتماعـی در حوزه هایـی مانند توزیع 
جهیزیه، توزیع سـبد کالا و موضوعات بهداشـتی و درمانی 
از دیگـر اقداماتـی اسـت که تاکنـون حدود یـک میلیون و 

505 هـزار نفـر از آن بهره مند شـده اند.
وی بیـان کـرد: در راسـتای ارائـه خدمـات بی منت سـپاه 
تاکنـون بیش از دو هزار و 500 پروژه اجرایی در سیسـتان 
و بلوچسـتان طـی دو سـال گذشـته برنامه ریـزی و اجرایی 
شـده کـه بخشـی از آنهـا در قالـب پروژه هـای آبرسـانی 
بلوچسـتان  منطقـه  در  گذشـته  مـاه  محرومیت زدایـی  و 

شـد. افتتاح 
قـدس  قـرارگاه  مردم یـاری  و  محرومیت زدایـی  معـاون 
جنـوب شـرق نیـروی زمینی سـپاه تاکیـد کرد: امـروز نیز 
۷21 پـروژه در شـمال سیسـتان و بلوچسـتان افتتاح شـد 
کـه هزینـه اجرایـی ایـن طرح هـا بیـش  از 100 میلیـارد 
تومـان اسـت. در منطقـه سیسـتان در مجمـوع 2 هـزار و 
144 هـزار طـرح برنامه ریـزی، در دسـتور کار و اجـرا قرار 

دارد کـه از ایـن تعـداد، ۷12 طـرح امـروز بـه بهره برداری 
. سید ر

وی گفت: سـاخت بیش از 2۸ مدرسـه، سـاخت 2 مسجد، 
تکمیـل و بازسـازی 11 مدرسـه، آبرسـانی کامـل بـه 3۸ 
روسـتا بـا انجـام 190 کیلومتر خط توزیع و انتقال شـبکه، 
احـداث ۸2 اسـتخر پـرورش ماهـی خاکی، حفـر 42 عدد 
چاهـک، ایجـاد یادمان شـهدا در شـهر علی اکبر، سـاخت 
1۸ زمیـن ورزشـی بـه همـراه چمـن مصنوعـی، ایجـاد 2 
کارگاه اشـتغال تولیـدی، توزیـع 120 تـن علوفـه برای هر 
دامـدار سـه تـن، سـاخت 2 بـاب خانـه عالـم و 13 خانـه 
محـروم، مرمـت 4۸ خانـه محـروم، ایجـاد 243 سـرویس 
 35 وسـاخت  روسـتاها  در  حمـام  و  بهداشـتی  چشـمه 
چشـمه سـرویس بهداشـتی ویـژه مـدارس، تکمیـل سـه 
حـوزه علمیـه و 21 مسـجد، نصب سـه تصفیه کـن آب در 

روسـتا بخشـی از آنها اسـت.
جعفـری از آغـاز رسـیدگی بـه راه هـای روسـتایی در قالب 
جهـاد عظیـم بـه صـورت ویـژه خبـر داد و گفت: سـپاه در 
ایـن زمینـه نیـز اجـرای حـدود هفـت هـزار کیلومتـر راه 

روسـتایی را در دسـتور کار قـرار داد.
وی افـزود: توزیـع 110 سـری جهیزیـه بیـن نوعروسـان 
از  دیگـر  یکـی  بلوچسـتان  و  سیسـتان  سـنی  و  شـیعه 
اقدامـات سـپاه در ایـن خطـه اسـت کـه امـروز 50 سـری 
جهیزیـه بیـن نوعروسـان منطقه سیسـتان توزیع شـد که 
هـر جهیزیـه بـرای سـپاه 30 میلیـون تومـان هزینـه در 

برداشـته اسـت.

 عیدی سپاه به مردم سیستان و بلوچستان؛ افتتاح ۷12 طرح عمرانی و اشتغال زایی

خبر 

 مجمع تشخیص با واردات خودروی کارکرده موافقت کرد

مجمـــع  نظـــارت  عالـــی  هیئـــت 
تشـــخیص مصلحـــت نظـــام مصوبـــه 
ــورد  ــامی در مـ ــورای اسـ ــس شـ مجلـ
»واردات خـــودروی کارکـــرده« را مغایـــر 
سیاســـت های کلـــی ندانســـت و آن را 

ــرد. ــد کـ تأییـ
خبرگـــزاری تســـنیم- هیئـــت عالـــی 
ــت  ــخیص مصلحـ ــع تشـ ــارت مجمـ نظـ
ـــت های  ـــرای سیاس ـــن اج ـــر حس ـــام ب نظ
ـــه  ـــتور جلس ـــن دس ـــام، در اولی ـــی نظ کل
بـــا  امـــروز خـــود کـــه  فوق العـــاده 
ریاســـت آیـــت الله آملـــی لاریجانـــی 
برگـــزار شـــد، لایحـــه دوفوریتـــی و 
ــورای اســـامی در  ــه مجلـــس شـ مصوبـ
خصـــوص »الحـــاق مـــوادی بـــه قانـــون 
ــر  ــودرو« از نظـ ــاماندهی صنعـــت خـ سـ
عـــدم مغایـــرت بـــا سیاســـت های کلـــی 

ــرد. ــام را بررســـی کـ نظـ
کمیســـیون نظـــارت دبیرخانـــه مجمـــع 
ــه  ــوط بـ ــه مربـ ــه کـ ــن الحاقیـ ــه ایـ بـ
واردات خودروهـــای کارکـــرده اســـت، 
از جملـــه  ابهـــام  و  مغایـــرت  چنـــد 
مغایـــرت بـــا جـــزء ۷ و 3 مـــاده 9 
قانونگـــذاری،  کلـــی  سیاســـت های 
بنـــد 1 سیاســـت های کلـــی اقتصـــاد 
مقاومتـــی و بنـــد ۷ سیاســـت های کلـــی 
تولیـــد ملـــی و بنـــد 2 سیاســـت های 
ـــخیص داده و  ـــم را تش ـــه هفت ـــی برنام کل

ــود. ــرده بـ ــزارش کـ گـ
ـــت  ـــای هیئ ـــزارش، اعض ـــن گ ـــس از ای پ
ــادل  ــث و تبـ ــارت، وارد بحـ ــی نظـ عالـ
ـــی  ـــی لاریجان ـــت الله آمل ـــدند. آی ـــر ش نظ
ــتدلال های  ــی اسـ ــه برخـ ــاره بـ ــا اشـ بـ
ـــع  ـــارت و مجم ـــی نظ ـــت عال ـــای هیئ اعض
در موضـــوع رســـیدگی بـــه موضـــوع واردات 

ـــت  ـــه موافق ـــه ب ـــا توج ـــت: ب ـــودرو، گف خ
کلـــی مجمـــع تشـــخیص مصلحـــت بـــا 
ـــود  ـــای موج ـــز آماره ـــودرو و نی واردات خ
ــری  ــودرو، کسـ ــه خـ ــاز بـ ــزان نیـ از میـ
ـــن  ـــا واردات تأمی ـــی ب ـــودرو حت ـــازار خ ب
ـــه  ـــراد لطم ـــب ای ـــود. واردات موج نمی ش
ـــوی  ـــود. از س ـــی نمی ش ـــد داخل ـــه تولی ب
دیگـــر، تعییـــن اولویـــت تأمیـــن ارز بـــا 
دولـــت و بانـــک مرکـــزی اســـت، ایـــن 
ـــر  ـــدارد و مغای ـــدی ن ـــه جدی ـــه نکت مصوب

ــت. ــی نیسـ ــت های کلـ سیاسـ
ــت  ــخیص مصلحـ ــع تشـ ــس مجمـ رئیـ
نظـــام افـــزود: قـــرار نیســـت همـــه 
ــاز داخـــل از محـــل واردات  کســـری نیـ
تأمیـــن شـــود. همان گونـــه کـــه در 
ـــکی،  ـــزات پزش ـــورد واردات دارو و تجهی م
ـــت، در  ـــده اس ـــت داده ش ـــه دول ـــار ب اختی
مـــورد خـــودرو هـــم می تـــوان اختیـــار 
را بـــه دولـــت داد. مجمـــع در خصـــوص 
واردات خـــودرو نظـــر مســـاعد داد، در 
ــت  ــد موافقـ ــم می توانـ ــورد هـ ــن مـ ایـ

کنـــد.
در ایـــن جلســـه برخـــی از اعضـــای 
ـــن  ـــرت ای ـــر مغای ـــارت ب ـــی نظ ـــت عال هیئ
مصوبـــه بـــا برخـــی از سیاســـت های 
کلـــی تأکیـــد و بـــه تبعـــات ارزی و 
مشـــکات فنـــی و خدمـــات پـــس از 
فـــروش خودروهـــای وارداتـــی کارکـــرده 

ــد. ــاره کردنـ اشـ
در ادامـــه جلســـه و پـــس از بیـــان 
ـــی  ـــت عال ـــای هیئ ـــی از اعض ـــرات برخ نظ
ـــع  ـــر مجم ـــدر، دبی ـــر ذوالق ـــارت، دکت نظ
تشـــخیص مصلحـــت نظـــام بـــا تأکیـــد 
بـــر مجـــاز بـــودن دولـــت بـــرای واردات 
ــه ای  ــه لایحـ ــاز بـ ــزود: نیـ ــودرو، افـ خـ
ـــود.  ـــرده نب ـــودروی کارک ـــرای واردات خ ب
ــال  ــه »انتقـ ــوط بـ ــام مربـ ــر از ابهـ غیـ
ــیون  ــرادات کمیسـ ــایر ایـ ــاوری« سـ فنـ
ـــون  ـــت. اکن ـــه وارد نیس ـــارت دبیرخان نظ
ســـامانه  در  متقاضـــی  میلیـــون  دو 
خریـــد خـــودرو ثبت نـــام کرده انـــد و 
ازآن ســـو 25درصـــد تولیـــدات داخلـــی 
بـــه جایگزینـــی خودروهـــای فرســـوده و 
ــازی  ــرح جوان سـ ــه طـ ــد آن بـ 50درصـ

جمعیـــت تعلـــق می گیـــرد،
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از نماینــدگان مجلــس طــرح تحقیــق و  جمعــی 
تفحــص از ســازمان اداری و اســتخدامی را کلیــد 
ــه کمیســیون  ــن طــرح جهــت بررســی ب ــد و ای زده ان

ــت. ــده اس ــاع ش ــی ارج اجتماع
ــس  ــدگان مجل ــن از نماین ــزاری تســنیم- 40 ت خبرگ
شــورای اســامی طــرح تحقیــق و تفحــص از ســازمان 
ــرح  ــن ط ــد و ای ــد زده ان ــتخدامی را کلی اداری و اس
جهــت بررســی تقدیــم هیئــت رئیســه مجلــس شــده 

اســت.
طــرح تحقیــق و تفحص از ســازمن اداری و اســتخدامی 
بــرای ارزیابــی بــه کمیســیون اجتماعــی ارجــاع شــده 

و در دســتورکار ایــن کمیســیون قــرار دارد.
طــرح تفحــص بــا حضــور آقــای لطیفــی رئیــس 
ســازمان اداری و اســتخدامی در کمیســیون اجتماعــی 
بررســی خواهــد شــد و وی دربــاره محورهــای تفحــص 
ــد داد  ــح خواه ــتخدامی توضی ــازمان اداری و اس از س
کــه اگــر توضیحــات وی قانــع کننــده باشــد تفحــص 
ــورت  ــن ص ــر ای ــده و در غی ــارج ش ــتورکار خ از دس
طــرح جهــت بررســی در جلســه علنــی تقدیــم هیئــت 

ــود. ــس می ش ــه مجل رئیس
ــازمان اداری و  ــص از س ــق و تفح ــرح تحقی ــن ط مت

ــت: ــرح ذیل اس ــه ش ــتخدامی ب اس
و  اداری  ســازمان  از  تفحــص  و  تحقیــق  عنــوان: 

کشــور اســتخدامی 

آگهی مناقصه عمومي یک مرحله اي

ـــت  ـــه نخس ـــه ماه ـــازه س ـــت: در ب ـــرق گف ـــوب ش ـــن جن ـــت اداره کل راه آه سرپرس
ـــوب شـــرق  ـــن جن ـــاری راه آه ـــاوگان ب ـــن کالا توســـط ن ـــزار و 305 ت امســـال 2۷3 ه

ـــت. ـــته اس ـــدی داش ـــد 34 درص ـــابه رش ـــدت مش ـــه م ـــبت ب ـــه نس ـــده ک ـــل ش حم
مهـــر- بـــه نقـــل از روابـــط عمومـــی راه آهـــن جنـــوب شـــرق کشـــور، مجیـــد 
ارجونـــی در تشـــریح ایـــن خبـــر، افـــزود: در بـــازه ســـه ماهـــه نخســـت امســـال 
ـــل  ـــرق حم ـــوب ش ـــن جن ـــاری راه آه ـــاوگان ب ـــط ن ـــن کالا توس ـــزار و 305 ت 2۷3 ه
ـــد 34  ـــال، رش ـــابه پارس ـــدت مش ـــن م ـــزار و 90۸ ت ـــه 203 ه ـــبت ب ـــه نس ـــده ک ش

ـــت. ـــته اس ـــدی داش درص
وی اضافـــه کـــرد: در ایـــن مـــدت 229 هـــزار و 944 تـــن کالا در ایـــن منطقـــه 
ـــال، رشـــد  ـــدت مشـــابه پارس ـــن م ـــزار و 12 ت ـــه 1۷2 ه ـــه نســـبت ب ـــه شـــده ک تخلی

34 درصـــدی را نشـــان می دهـــد.
وی ادامـــه داد: در ایـــن بـــازه بارگیـــری کالا در راه آهـــن جنـــوب شـــرق کشـــور 
ـــه  ـــد برنام ـــاش، 9۸ درص ـــکاران پرت ـــت هم ـــا هم ـــته و ب ـــدی داش ـــد 3۶ درص رش
اباغـــی راه آهـــن جمهـــوری اســـامی ایـــران ســـال 1402 از ابتـــدای ســـال تـــا 

ـــت. ـــده اس ـــق ش ـــون محق کن
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مدیـر هماهنگـی امـور گازرسـانی شـرکت 
ملـی گاز ایـران گفـت: در آیین نامـه جدید 
و  مصـرف  پـاداش  بحـث  گاز  تعرفه هـای 
خـوش مصرفـی هم بـرای بخـش خانگی و 
هم بخش هـای غیرخانگـی از جمله صنایع 

و مشـترکان عمـده اعـام خواهد شـد.
تسـنیم- مسـلم رحمانی، مدیـر هماهنگی 
ایـران  امـور گازرسـانی شـرکت ملـی گاز 
اظهـار داشـت: بـر اسـاس جز یک بنـد “ز” 
و بنـد “ل” تبصـره 15 قانـون بودجـه، هـم 
بایسـتی الگـوی مصـرف را مجددا بررسـی 
مـی کردیـم و هـم تعرفه هـای گاز را بـرای 

پلکان هـای مختلـف تعییـن مـی کردیـم.
وی افـزود: بـا همـکاری کـه با کمیسـیون 
و  اسـامی  شـورای  مجلـس  انـرژی 
داشـتیم،  دولـت  اقتصـادی  کمیسـیون 
پیشـنهادات بـه دولـت ارائـه شـد و مصوبه 
اخـذ شـد و این آییـن نامه جدیـد تعرفه ها 

اعـام عمومـی خواهـد شـد. بـه زودی 
گاز  ملـی  شـرکت  مدیـره  هیئـت  عضـو 
ایـران تصریـح کرد: نسـبت به تعرفه سـال 
گذشـته تفـاوت ایـن آییـن نامـه جدید در 
ایـن اسـت که پلکان هـای مصـرف به جای 

۷5 مترمکعبـی، 100 مترمکعبـی اسـت.
وی ادامـه داد: بـرای هـر اقلیـم از 5 اقلیـم 
در  کـه  شـده،  مشـخص  مصـرف  سـقف 
بـه  الگـوی مصـرف  ایـن تعییـن  گذشـته 

شـفافیتی کـه در آییـن نامـه جدیـد وجود 
دارد، نبـوده اسـت.

نامـه  آییـن  در  داشـت:  اذعـان  رحمانـی 
خـوش  و  مصـرف  پـاداش  بحـث  جدیـد، 
مصرفـی هـم بـرای بخـش خانگـی و هـم 
بخش هـای غیرخانگـی از جملـه صنایـع و 

مشـترکان عمـده اعـام خواهـد شـد.
مدیـر هماهنگـی امـور گازرسـانی شـرکت 
جریمـه  خصـوص  در  ایـران  گاز  ملـی 
پرمصرفـی گفـت: جریمـه پرمصرفی همان 
کـه  بـود  خواهـد   12 و   11 پلکان هـای 
تعرفه هـای نهایـی از آنهـا اخـذ مـی شـود.

رحمانـی بـا بیـان اینکـه “در آییـن نامـه 
نسـبت  تعرفـه ای  افزایـش  هیـچ  جدیـد 
پلکان هـا  نداشـته ایم و فقـط  بـه گذشـته 
تغییـر کـرده”، گفـت: تعرفه هـا بـر اسـاس 
همـان آییـن نامـه آذرمـاه سـال گذشـته 
زمسـتان  در  تعرفه هـا  ایـن  منتهـا  اسـت، 
سـال گذشـته بـا دسـتور رئیـس جمهوری 
مشـمول ۷0 درصـد تخفیـف شـد، امسـال 
دیگـر آن تخفیـف شـامل حـال مشـترکان 

شـود. نمی 
گونـه  به ایـن  مصـرف  الگـوی  افـزود:  وی 
الگـوی  اول،  پلـکان  سـه  در  کـه  اسـت 
مصـرف متعـارف اسـت، پلکان هـای بعدی 
بـه ترتیـب مصـرف متوسـط، پرمصـرف و 
بسـیار پرمصـرف خواهنـد بـود کـه بـرای 
 ۶000 قیمـت  بحـث  پرمصرف هـا  بسـیار 
امسـال  مترمکعـب  هـر  ازای  بـه  تومـان 

اجرایـی خواهـد شـد.
درصـد   ۷5“ اینکـه  بیـان  بـا  رحمانـی 
رعایـت  را  مصـرف  الگـوی  مشـترکان، 
می کننـد”، گفـت: تعداد مشـترکان بسـیار 
پرمصـرف کـه بیـش از3 برابر الگـو مصرف 
گاز دارنـد، کمتـر از 1 درصـد مشـترکان 

اسـت.

 جزئیـات آیین نامـه جدیـد تعرفه هـای گاز؛ از تغییـر در پلکان هـای مصرفـی تا تشـویق 

مصرف کننـدگان بهینـه گاز

رییـس سـازمان برنامـه و بودجـه بـا اشـاره بـه محورهـای 
اصلـی برنامـه هفتم توسـعه گفت: مجلس محتـرم به لایحه 
دولـت اعتمـاد کنـد و بـا کمتریـن تغییـر ممکـن آن را بـه 
تصویـب رسـانیده تـا دولـت بـا ریل گـذاری مناسـب بتواند 

اهـداف ایـن برنامـه را محقـق کند.
جلسـه  در  رئیس جمهـور  معـاون  منظـور  داود  تسـنیم- 
نشسـت تخصصـی کمیسـیون اقتصـادی مجلـس شـورای 

اسـامی بـا حضـور صاحب نظـران و فعالان اقتصادی کشـور 
حوزه هـای  در  را  کشـور  در  موجـود  ناترازی هـای  عمـده 
بودجـه ای، منابـع بانکـی، صندوق هـای بازنشسـتگی، منابع 
آب و بخـش انـرژی ذکـر کـرد و افـزود: بـه غیـر از ایـن 
ناترازی هـا، موانـع و مشـکات دیگری در کشـور وجود دارد 
کـه برنامـه هفتم توسـعه سـعی کـرده بـه آنها پاسـخ دهد.

وی ادامـه داد: ایـن ناترازی هـا مبنـای پنـج محـور اصلـی 
به گونـه ای  برنامـه  ایـن  کـه  اسـت  توسـعه  هفتـم  برنامـه 

تدویـن شـده اسـت کـه رافـع ایـن ناترازی هـا باشـد.
رئیـس سـازمان برنامه و بودجه تحقق رشـد هشـت درصدی 
بـر پایـه عدالت محـوری را یکی دیگـر از ارکان اهداف برنامه 
پنج سـاله هفتـم توسـعه برشـمرد و اظهـار داشـت: ظرفیت 
کشـور به گونـه ای اسـت کـه طـی سـال های گذشـته رشـد 
اقتصـادی کشـور از چهـار درصـد بیشـتر نشـده اسـت؛ امـا 
تـاش مـا ایـن خواهـد بـود کـه بـه رشـد هشـت درصدی 

شـویم. نزدیک 
وی مدیریـت و کاهـش میزان تورم و همچنیـن ایجاد ثبات 
اقتصـادی را از دیگـر اهـداف برنامـه هفتم توسـعه دانسـت 
و تصریـح کـرد: هدف گـذاری برنامـه هفتـم توسـعه بـر این 

مبنـا پایه ریـزی شـده کـه تا پایـان برنامـه هفتم توسـعه به 
تـورم تک رقمـی دسـت یابیم.

رئیـس سـازمان برنامـه و بودجه گفت: موضـوع اصاح نظام 
مالیاتـی بـه اصـاح سـاختار بودجه کمـک فراوانـی خواهد 
کـرد و در ایـن بخـش تـاش شـده اسـت بـا تقویـت منابع 
غیرنفتـی، کاهـش هزینه هـا در دولـت و همچنیـن ایجـاد 
شـفافیت در شـرکت های دولتـی و در نهایـت بـا افزایـش 

بهـره وری، ناترازی هـای بودجـه بـه حداقـل برسـد.
تنوع بخشـی  و  مالیاتـی  معافیت هـای  هدفمندکـردن  وی 
بـه منابـع مالیاتـی را از دیگـر اهـداف برنامـه هفتم توسـعه 
برشـمرد و افـزود: 20 درصـد از منابـع عمومـی بودجـه ای 
کـه  می شـود  بازنشسـتگی  صندوق هـای  صـرف  دولـت 
در تـاش هسـتیم بـا اصاحـات سـنجه ای مناسـب ایـن 
ناترازی هـا را در صندوق هـای بازنشسـتگی کاهـش دهیـم.

معـاون رئیس جمهـور بیـان داشـت: در حوزه امنیـت غذایی 
تمرکـز برنامـه بـر ایـن هسـت کـه تـا حـد امـکان ضریـب 
اساسـی  کالاهـای  تأمیـن  در  درصـدی   ۸0 خودکفایـی 
نزدیـک شـویم کـه این مقولـه با بهـره وری بالاتـر در بخش 

کشـاورزی محقـق خواهـد شـد.

یـک عضو کمیسـیون انرژی مجلس شـورای اسـامی گفت: 
بایـد در حـوزه تامیـن برق بـه گونـه ای برنامه ریـزی کنیم 
کـه بتـوان نیـاز خـود را در طول سـال های آتی رفـع کرده 
و میـزان تولیـد بـرق مـا نیـز قابـل رقابت با سـایر کشـورها 

باشـد کـه بتـوان آن را نیز صـادر کرد.
ایسـنا- فریـدون عباسـی دربـاره برنامه هـای وزارت نیرو در 
زمینـه انـرژی و اقداماتی کـه باید در دسـتور کار قرار گیرد، 
بیـان کـرد: در حـوزه انـرژی نـگاه ما بایـد بلندمـدت و نگاه 
بـه 30 الـی 50 سـال آینـده باشـد، مـا بـرای برنامـه ریزی 

در حـوزه انـرژی بایـد ببینیـم رشـد جمعیت ما چـه میزان 
خواهـد بـود و ایـن جمعیـت از چـه رفاهـی باید برخـوردار 
باشـد؟ بایـد پیـش بینی کنیـم در آینده حـوزه حمل و نقل 

چـه خواهد شـد.
ایـن عضـو کمیسـیون انـرژی مجلس ادامـه داد: بـرق یکی 
از مولفـه هـای راه انـداز صنایـع اسـت، مـا چـه برنامـه ای 
بـرای حـوزه صنعـت خـود داریـم؟ چه میـزان مـی خواهیم 
در حـوزه آهـن، مـس، فولاد و مـواد معدنی سـرمایه گذاری 
نیـروگاه و  پالایشـگاه،  بـرای سـاخت  کنیـم؟ چـه میـزان 

پتروپالایشـگاه برنامـه داریـم؟
نماینـده مـردم کازرون در مجلس شـورای اسـامی، تصریح 
کـرد: همـه این عوامل مشـخص مـی کند که ما چـه میزان 
بـرق نیـاز داریـم. در وهلـه اول بایـد ایـن آمار را اسـتخراج 
کـرده و سـپس بـرای تولیـد آن برنامـه ریـزی کنیـم. آنگاه 
برنامـه ریـزی خواهیـم کرد کـه چـه میـزان از آن از طریق 
بـرق آبـی تولیـد خواهـد شـد و چـه میـزان از آن از طریق 
خورشـید تولیـد خواهـد شـد و چـه میـزان از آن از طریـق 
هسـته ای تولیـد خواهـد شـد. انـواع روش هایی کـه اصول 
علمـی بـرای تولیـد انـرژی به ما دیکتـه می کنـد را باید در 

بگیریم. نظـر 
عباسـی تاکیـد کـرد: بنـده حتـی صنعت نفـت را بـه میزان 
تولیـد برق وابسـته می دانم، اگر برق نداشـته باشـیم، دیگر 

نفـت نیـز نمـی توانیم اسـتخراج کنیـم. پس باید کشـور ما 
در حـوزه تامیـن بـرق بـه گونـه ای برنامـه ریـزی کنـد که 
بتوانـد نیـاز خـود را در طـول سـال هـای آتی رفع کـرده و 
میـزان تولیـد بـرق آن قابـل رقابت با سـایر کشـورها باشـد 
کـه بتـوان آن را نیـز صـادر کنـد. از ایـن طریـق مـی توان 
دیپلماسـی انـرژی را نیـز هدایـت کـرد، پس لازم اسـت که 
مـا نیـروگاه بسـازیم، بـه بخش خصوصـی نیز برای سـاخت 
نیـروگاه بهـا دهیـم و از آن خریـد تضمینـی کنیـم. یعنـی 
بخـش خصوصـی را تشـویق کـرده تـا بـا سـرمایه گـذاری 
نیـروگاه بسـازد و مـا نیز بـرای مصـارف داخلی و صـدور به 

خـارج از آن بـرق را خریـد تضمینـی کنیم.
وی بـا بیـان اینکـه بایـد تصمیمـات پایـدار در ایـن حـوزه 
اتخـاذ کنیـم، افزود: اکنون آنچه که شـاهدیم، بیشـتر بحث 
مدیریـت مصـرف فعلـی اسـت و شـاید در مقطـع فعلـی به 
عنـوان یـک مسـکن ایـن کار لازم باشـد. ایـن خوب اسـت 
در شـرایطی کـه به انـدازه کافی نیـروگاه نداریـم، مصرف را 
مدیریـت کنیـم امـا نبایـد اینطور باشـد کـه بـرای مدیریت 
مصـرف کارخانـه هـا را از کار بیندازیـم، نبایـد بـرق آنهـا 
را قطـع کـرده یـا بـه بهانـه مرخصـی کارخانـه را تعطیـل 
کنیـم. اینگونـه بـه بخـش خصوصی سـرویس مـی دهیم و 
کار خوبـی اسـت امـا به رشـد اقتصادی کشـور آسـیب وارد 

شـد. خواهد 

 رئیس سازمان برنامه و بودجه: مجلس با کمترین تغییر لایحه برنامه هفتم را نهایی کند

عباسی: برای برنامه ریزی در حوزه انرژی باید نگاه بلند مدت داشته باشیم

افزایـش چهـار  بـه  اشـاره  بـا  نیـرو  وزیـر 
درصـدی میـزان مصـرف بـرق در بخـش 
ضمـن  می شـود  تـاش  گفـت:  خانگـی، 
مدیریـت لحظـه ای مدیـران و آمـاده بـاش 
گروه هـای امـدادی، هیچ گونـه مشـکلی در 
پسـت های توزیـع و فوق توزیـع رخ ندهـد.

جلسـه  در  محرابیـان  علی اکبـر  ایسـنا- 
برخـط بـا مدیـران صنعـت برق کشـور در 
سراسـر کشـور، به اقدامات اثرگـذار صورت 
گرفتـه در صنعـت برق کشـور از زمان آغاز 
اوج مصـرف انـرژی در کشـور اشـاره کـرد 
و گفـت: مقایسـه اقدامـات صـورت گرفتـه 
بـرای رفع ناتـرازی موجـود در صنعت برق 
کشـور بیانگـر انجـام اقدامات مفیـد و موثر 
در ایـن بـاره اسـت که اثـرات مثبـت خود 
را در زندگـی مـردم، کسـب و کار، تولیـد 
کشـور، تجـارت، بهداشـت و درمان نشـان 

داده اسـت.
چشـم انـداز افزایش دما در کشـور/ مصرف 

برق مدیریت شـود
درخصـوص  مثبـت  ارزیابـی  ضمـن  وی 
پیشـرفت شـاخص ها در مدیریـت و تامین 
آغـاز  ابتـدای  از  داد:  ادامـه  کشـور،  بـرق 
اوج مصـرف تاکنـون در مقایسـه بـا سـال 
گذشـته، چهـار درصـد رشـد مصـرف برق 
را تجربـه کرده ایـم و پیش بینـی می شـود 

بـا افزایش دمای هـوا در روزهـای آتی این 
رونـد ادامـه یابد.

وزیـر نیـرو در همیـن زمینـه تصریـح کرد: 
هم اکنـون دمـای هـوای کشـور در مناطق 
جنوبـی، شـرقی و مرکـزی بالاسـت و در 
پیـش رو(  هفتـه  )پنـج  آینـده  هفته هـای 
نرمـال  شـرایط  بـه  نسـبت  هـوا  گرمـای 
ایـن شـرایط می طلبـد  افزایـش می یابـد؛ 
مدیریـت دقیق تـری در خصـوص تامیـن و 

مصـرف بـرق صـورت گیـرد.
مصوبـه  انتشـار  بـه  اشـاره  بـا  محرابیـان 
امنیـت ملـی در هفتـه گذشـته،  شـورای 
اظهـار کرد: بر اسـاس برنامه ای کـه از قبل 
بخش نامـه  ایـن  مفـاد  بـود  تقدیـم شـده 
تنظیـم، و تاکیـد شـد کـه در مدیریت برق 
کشـور دخالـت غیرحرفه ای صـورت نگیرد 
و دسـتورات ایـن مصوبـه بـه طـور کامـل 

شـود. رعایت 
وی بـا تاکیـد بر ضرورت تکمیـل 4۷ پروژه 
 ۷0 کاهـش  و  انتقـال  و  شـبکه  راهبـری 
درصـدی حـوادث ایـن حـوزه در مقایسـه 
بـا سـال گذشـته افـزود: انتظـار مـی رود با 
اقدامـات مطلوب در بخش خطـوط، انتقال 
شـبکه، پسـت و غیـره کم تریـن مشـکل را 
در حـوزه حـوادث داشـته باشـیم؛ تـاش 
مـا ایـن اسـت کـه محدودیـت و حـوادث 

مربـوط بـه شـبکه را بـه صفر برسـانیم.
وی دربـاره روشـنایی معابـر توضیـح داد: 
روشـنایی معابـر شـهری بـه صـورت یکـی 
در میـان مشـروط بـه تامیـن نـور کافـی 
صـورت  ایـن  در  و  اسـت  اسـتاندارد  و 
قابـل قبـول خواهـد بـود؛ در ایـن زمینـه 
تکـرار   1400 سـال  تجربـه  نمی خواهیـم 
از زندگـی  تـردد در شـهر بخشـی  شـود. 
مـردم و شـهروندان اسـت و نبایـد شـهر را 

کـرد. تبدیـل  تاریک خانـه  بـه 

افزایش ٤درصدی مصرف برق؛ لزوم مدیریت مصرف

مدیرعامـل سـایپا در مراسـم رونمایـی از محصـول جدیـد 
شـرکت پارس خـودرو از عرضـه سـه محصـول جدیـد ایـن 

شـرکت در سـال جـاری خبـر داد.
تسـنیم- محمدعلـی تیمـوری مدیرعامـل سـایپا بـا بیـان 
اینکـه پارس خـودرو بـا بهترین خودروسـازان دنیـا همکاری 
دارد و دارای زیرسـاخت هـای علمی و فرهنگی قوی اسـت، 
موجـب  پارس خـودرو  در  موجـود  زیرسـاخت های  گفـت: 
جملـه  از  دنیـا  بـزرگ  خودروسـاز  شـرکت های  همـکاری 
نیسـان و رنـو بـا این شـرکت خودروسـاز و تولیـد ال90 در 

پارس خـودرو شـده اسـت.
وی افـزود: سیاسـت گذاری گـروه سـایپا فعالیـت مسـتقل 
هـر ۶ شـرکت خودروسـاز زیرمجموعـه سـایپا اسـت کـه 
خوشـبختانه این سیاسـت از سـال گذشـته در گروه سـایپا 
اجرایـی شـده اسـت به طـوری کـه بـا فـروش محصـول در 
سـامانه متمرکـز مبلـغ آن مسـتقیماً بـه حسـاب شـرکت ها 
شـرکت های  معتقدیـم  مـا  چراکـه  می شـود  واریـز 

زیرمجموعـه سـایپا باید منابعـی را برای توسـعه محصولات 
خـود در اختیـار داشـته باشـند.

مدیرعامـل سـایپا اعـام کـرد: شـرکت پارس خـودرو بـرای 
نخسـتین بـار اسـت کـه در سـال 1402 سـه محصـول را 
تولیـد و بـا لوگـوی پارس خـودرو بـه بـازار عرضـه می کنـد. 
اسـت کـه  ایـن سـه محصـول  از  خـودروی سـهند یکـی 
تمـام تسـت ها را پـاس کـرده و آمـاده تولیـد انبـوه اسـت و 
امیدواریـم پیش فروش این محصول را در شـهریورماه سـال 

باشـیم. جاری داشـته 
وی اضافـه کـرد: دومیـن پـروژه پارس خـودرو کـه تولید آن 
از سـال گذشـته آغاز شـده خـودروی کادیا )P90( اسـت 
کـه خوشـبختانه به پشـتوانه زیرسـاخت های قـوی و مـدرن 
صنعت قطعه سـازی کشـور توانسـتیم پروژه ای را که سـالها 
متوقـف شـده بود و بـرای پاس کـردن اسـتانداردها نیازمند 
طراحـی جدیـد بـود، تولیـد کنیم کـه هم اکنـون در مراحل 
تسـت قـرار دارد و امیدواریـم اواخـر سـال جـاری بـه تولید 

انبـوه برسـد. ایـن محصـول نیـز بـا لوگـوی پارس خـودرو 
بـه بـازار عرضـه خواهـد شـد. زوتـی نیـز سـومین محصول 
پارس خـودرو اسـت که امروز شـاهد رونمایـی از آن خواهیم 

بود.
مدیرعامـل سـایپا اذعان داشـت: اعتقاد قلبی من این اسـت 
کـه پارس خـودرو قوی ترین شـرکت مونتاژکار کشـور اسـت 
و بـا واردات چانـگان توسـط شـرکت سـایپا و واردات زوتـی 
اولیـن شـرکت  ثابـت کردیـم کـه  پارس خـودرو  از سـوی 
واردکننـده خـودرو در ایـران هسـتیم، عـاوه بـر ایـن سـه 
خـودرو در حـال ثبـت سـفارش در سایپاسـیتروئن اسـت و 
چهـار خـودرو تـک و دو دیفرانسـیل آماده واردات از سـوی 
زامیـاد هسـتند، بنابرایـن تمامـی شـرکت های زیرمجموعـه 
گـروه سـایپا به صـورت مسـتقل وارد بـازار می شـوند و ابتدا 
به سـمت واردات خـودرو و سـپس سـاخت داخـل حرکـت 

کرد. خواهنـد 

 سه محصول جدید پارس خودرو امسال به بازار می آید

شرح:
سـازمان اداری و اسـتخدامی کشـور وظیفه مهم ساماندهی 
نحـوه جـذب و بکارگیری نیروهـای موردنیاز دسـتگاههای 
اجرایـی در چارجـوب قانـون و نظـارت بـر اجـرای دقیـق 
و  قوانیـن  سـایر  و  کشـوری  خدمـات  مدیریـت  قانـون 
نظیـر  اداری  امـور  حـوزه  بـا  مرتبـط  دسـتورالعملهای 

ماموریـت و انتقـال و انتصابـات را دارد.
بـا توجـه بـه لـزوم بررسـی نحـوه انجـام ایـن ماموریتهـا و 
وظایـف محولـه، طرح تحقیق و تفحص از سـازمان اداری و 

اسـتخدامی کشـور در محورهـای ذیـل ارائـه میگردد.
دسـتگاه های  کارمنـدان  اسـتخدام  میـزان  بررسـی   -
مشـمول قانـون مدیریـت خدمـات کشـوری در سـال های 
1399 و 1400 و 1401 در قالب هـای مختلـف رسـمی، 
پیمانـی، قـراردادی، شـرکتی، طرحـی و ... و نحـوه جـذب 

و اسـتخدام آنـان.

-بررسـی نحـوه صـدور شناسـه نیروهـای قـراردادی و ... و 
شـماره مسـتخدم نیروهای رسـمی و پیمانی در سـال های 

1399 و 1400
و     1401     و     میزان     انطباق     آن     با     قوانین     

و     ضوابط
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی      -
اسـتخدامی کشـور بر رعایـت بکارگیری نیرو و پرسـنل در 

دسـتگاه هـای مختلـف
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی      -
اسـتخدامی کشـور بـر ماموریـت و انتقـال از دسـتگاه های 
مسـتثنی شـده در ماده 11۷ قانون     مدیریت     خدمات     

کشـوری     بـه     دسـتگاههای     دولتـی
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی      -
اسـتخدامی کشـور بر انطبـاق انتصابات در سـطوح مختلف 
دسـتگاههای اجرایـی و دولتی با قوانین و دسـتورالعملهای 
قانونی ازجمله دسـتورالعمل شـرایط عمومـی و اختصاصی 

نحـوه انتخـاب و انتصـاب مدیـران حرفـه ای و ...
موضوع  اصلی تحقیق و تفحص:

بررسـی میـزان اسـتخدام کارمندان دسـتگاه های مشـمول 
قانـون مدیریـت خدمـات کشـوری در سـال های 1399 و 
1400 و 1401 در قالب هـای مختلـف رسـمی، پیمانـی، 
قـراردادی، شـرکتی، طرحی و ... و نحوه جذب و اسـتخدام 

آنان.
موضوعات فرعی تحقیق و تفحص:

1 - بررسـی نحوه صدور شناسـه نیروهای قـراردادی و ... و 

شـماره مسـتخدم نیروهای رسـمی و پیمانی در سـال های 
1399 و 1400 و 1401 و میـزان انطبـاق آن بـا قوانیـن و 

بط ضوا
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی   -  2
اسـتخدامی کشـور بر رعایـت بکارگیری نیرو و پرسـنل در 

دسـتگاه هـای مختلـف
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی   -  3
اسـتخدامی کشـور بـر ماموریـت و انتقـال از دسـتگاه های 

مسـتثنی شـده در مـاده
11۷ قانـون مدیریـت خدمـات کشـوری بـه دسـتگاههای 

لتی و د
و  اداری  سـازمان  نظـارت  میـزان  و  نحـوه  بررسـی   -  4
اسـتخدامی کشـور بر انطبـاق انتصابات در سـطوح مختلف 
دسـتگاه های اجرایـی و دولتی با قوانین و دسـتورالعملهای 
قانونی ازجمله دسـتورالعمل شـرایط عمومـی و اختصاصی 

نحـوه انتخـاب و انتصـاب مدیران حرفـه ای و ...
بـه گـزارش تسـنیم، طبـق مـاده 212 آیین نامـه داخلـی 
هـرگاه نماینـده ای، تحقیـق و تفحـص در هر یـک از امـور 
به صـورت کتبـی  را  تقاضـای خـود  بدانـد  را لازم  کشـور 
بـه هیـأت رئیسـه مجلـس تسـلیم نمـوده و هیأت رئیسـه 
ظرف چهل و هشـت سـاعت آن را به کمیسـیون تخصصی 
کمیسـیون  مینمایـد.  ارجـاع  رسـیدگی  ذیربـط جهـت 
موظـف اسـت حداکثـر ظـرف دو هفتـه از تاریـخ وصـول، 
اطاعاتـی را کـه در ایـن زمینـه کسـب نمـوده در اختیـار 

متقاضـی یـا متقاضیـان قـرار دهـد.

3خبر - اجتماعی 
 روزنامه مرز پرگهر
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آگهی 

خبر

بیمه شـدگان  امـور  مدیـرکل 
تأمین اجتماعـی گفت: بـرای ارائه خدمات 
بیمـه ای، 32 کارگـزار رسـمی  برون مرزی 
سـازمان تأمین اجتماعـی در 1۸کشـور که 
بیشـترین تعـداد ایرانیان شـاغل و مقیم را 
دارنـد در حـال فعالیت هسـتند کـه برای 
متقاضـی،  افـراد  دسترسـی  در  سـهولت 
نـام و مشـخصات و اطاعـات تمـاس ایـن 
کارگزاران در سـایت رسـمی اطاع رسـانی 
سـازمان منتشر شـده و در دسترس است.

ایسـنا- مهدی شـکوری با اشـاره به اینکه 
ایرانیـان شـاغل یـا سـاکن در کشـورهای 
تمایـل،  درصـورت  می تواننـد  هـم  دیگـر 
تحـت پوشـش بیمـه تأمین اجتماعـی قرار 
اختیـاری  ماهیـت  آنـان  بیمـه  و  گیرنـد 
بیمـه  ایـن  متقاضـی  افـراد  گفـت:  دارد، 
قـرارداد  عقـد  بـه  نسـبت  اراده خـود  بـا 
می کننـد؛  اقـدام  حق بیمـه  پرداخـت  و 
متعهـد  بیمه شـده  و  سـازمان  بنابرایـن 
بـه انجـام تکالیـف قانونـی در ایـن زمینـه 
خواهنـد شـد. هموطنـان خـارج از کشـور 
می تواننـد بـا پرداخـت حق بیمه مقـرر و با 
انتخـاب یکـی از دو نـرخ 14 یا 1۸ درصد، 
خـود را نـزد تأمین اجتماعـی بیمـه کنند.

بیمه شـدگان  امـور  مدیـرکل 
ادامـه داد: همچنیـن در  تأمین اجتماعـی 
صـورت تمایـل افـراد متقاضـی بیمـه در 
تأمین اجتماعـی، امـکان پرداخت 9 درصد 
سـهم درمـان برای برخـورداری از خدمات 
درمانـی در داخـل کشـور نیز فراهم شـده 

اسـت.
دریافـت  اینکـه  بـه  اشـاره  بـا  شـکوری 
ایرانیـان  بیمـه  متقاضیـان  از  حق بیمـه 
مسـتمری  پرداخـت  و  کشـور  از  خـارج 
انجـام  کشـور  رایـج  پـول  براسـاس 

شـرایط  احـراز  از  پـس  گفـت:  می شـود، 
مسـتمری بگیری،  و  بازنشسـتگی  بـرای 
مسـتمری پرداختـی افـراد بیمه شـده بـه 
حسـاب افتتاح شـده آنها در داخل کشـور 

شـد. خواهـد  واریـز 
بیمه شـدگان  امـور  مدیـرکل 
تأمین اجتماعـی گفت: اکنـون 32 کارگزار 
رسـمی  برون مرزی سـازمان در 1۸ کشـور 
دنیـا فعالیـت دارنـد کـه برای سـهولت در 
دسترسـی افـراد متقاضی، نام مشـخصات 
در  کارگـزاران  ایـن  تمـاس  اطاعـات  و 
سـایت رسـمی ایـن سـازمان بـه نشـانی  
و  اسـت  آمـده   www.tamin.ir
متقاضیـان برای هـر نوع فعالیـت از جمله 
بیمـه ای،  سـوابق  انتقـال  بیمه پـردازی، 
درخواسـت بازنشسـتگی و سـایر خدمات، 
امـکان مراجعـه بـرای دریافـت خدمـت از 

ایـن مراکـز را دارنـد.
پرداخـت  بـه  توجـه  بـا  افـزود:  وی 
کارگـزاران  ایـن  خدمـات  حق الزحمـه 
خـارج  ایرانیـان  تأمین اجتماعـی،  توسـط 
از کشـور هیـچ مبلغـی بابـت درخواسـت 
ایـن  در  بیمـه ای  خدمـات  دریافـت  و 
کـرد. نخواهنـد  پرداخـت  کارگزاری هـا 

ایجـاد  گفـت:  همچنیـن  شـکوری 
کارگزاری هـای رسـمی تأمین اجتماعی در 
کشـورهای دیگـر متناسـب بـا جغرافیـای 
ایرانیـان سـاکن یـا شـاغل در  جمعیتـی 
کشـورهای مختلـف اولویت بندی می شـود 
و سـازمان تأمین اجتماعـی آمادگـی دارد 
در همـه کشـورها برحسـب نیـاز آنهـا این 

دهـد. توسـعه  را  کارگزاری هـا 
بـه  مراجعـه  اینکـه  بـه  اشـاره  بـا  وی 
کارگزاری هـای رسـمی  برون مـرزی یکـی 
متقاضـی  افـراد  دسترسـی  روش هـای  از 
اسـت،  کشـور  از  خـارج  ایرانیـان  بیمـه 
تأکیـد کـرد: بیمه شـدگان سـازمان عاوه 
بـر مراجعه بـه کارگزاری های رسـمی این 
سـایر  انجـام  بـرای  می تواننـد  سـازمان، 
خدمـات بیمـه ای از سـامانه غیرحضـوری 
ویـژه ایرانیـان خـارج از کشـور به نشـانی 
اسـتفاده    ex-eservices.tamin.ir

. کنند

بر اسـاس لایحـه پیشـنهادی برنامه هفتم 
توسـعه کـه از سـوی دولـت بـه مجلـس 
ارائـه داده شـده، میانگیـن نـرخ بـاروری 
و موالیـد سـالانه حداقـل بایـد 10 درصـد 

یابد. افزایـش 
ایسـنا،-بند 15 و 1۶ سیاسـت های کلـی 
برنامـه هفتم توسـعه اباغی از سـوی مقام 
معظـم رهبری، بـه »تحکیم نهـاد خانواده 
و رفـع موانع رشـد و شـکوفایی بانـوان« و 
»افزایـش نـرخ باروری و موالیـد به حداقل 
همـه  حمایـت  بـا  سـال  پنـج  طـی   2.5
جانبـه از فرزنـدآوری و رفـع موانع و ایجاد 
فرهنگـی«  اصـاح  و  مؤثـر  مشـوق های 

اشـاره دارد.
لایحـه   ۷9 مـاده  راسـتا  همیـن  در 
پیشـنهادی برنامـه هفتـم توسـعه کـه از 
سـوی دولـت بـه مجلـس ارائه داده شـده، 
4 هـدف کمـی »آمـوزش الگـوی صحیـح 
همسـر گزینی و ترغیب ازدواج به هنگام و 
آسـان و پایدار«، »حمایت از سـازمان های 
کـودکان«،  و  زنـان  حامـی  دولتـی  غیـر 
»ارتقـاء توانمندی هـا و مهارت های شـغلی 
زنـان« و »نرخ بـاروری« را در پیش گرفته 
اسـت و هـر کـدام از دسـتگاه های اجرایی 
ذی ربـط بـا ایـن اهـداف وظایفـی را برای 
نیـل بـه این چهـار هدف بـر عهـده دارند.

خانـواده  و  زنـان  امـور  معاونـت  وظایـف 
جمهـوری: ریاسـت 

پیشـنهادی،  برنامـه  ایـن  طبـق  درواقـع 

رئیـس  خانـواده  و  زنـان  امـور  معاونـت 
جمهـوری مکلف اسـت بـا همکاری سـایر 
آسـیب  و  بررسـی  اجرایـی  دسـتگاه های 
بـا  مرتبـط  مقـررات  و  قوانیـن  شناسـی 
حمایـت از خانـواده و مشـاوره خانـواده در 
جهـت تحکیـم نهاد خانـواده و رفـع موانع 
رشـد و شـکوفایی زنان و پیشـنهاد اصاح 
قوانیـن و مقـررات مغایـر بـا سیاسـت های 
کلـی خانـواده اباغی مقام معظـم رهبری 
رئیـس  حقوقـی  معاونـت  همـکاری  بـا 
جمهـوری تا پایـان سـال اول برنامه هفتم 

توسـعه انجـام دهـد.
همچنین سـنجش وضعیـت زن و خانواده 
و رصـد و تحلیـل شـناختی و روندنـگاری 
حـوزه  ایـن  ادواری  گزارش هـای  ارائـه  و 
بـه تفکیک شـهری، روسـتایی و عشـایری 
و سـایر  ایـران  آمـار  مرکـز  بـا همـکاری 
دسـتگاه های دارنـده اقـام آمـاری مرتبط 
در بسـتر درگاه هوشـمند تبـادل اطاعات 
و  زنـان  امـور  معاونـت  وظایـف  دیگـر  از 

خانـواده رئیـس جمهـوری اسـت.
وظایف وزارت کشور:

از سـوی دیگـر وزارت کشـور نیـز مکلـف 
بـه تهیـه و تدویـن طـرح  اسـت نسـبت 
سرپرسـت  زنـان  توانمندسـازی  جامـع 
خانـوار بـا همـکاری معاونـت امـور زنان و 
خانواده ریاسـت جمهـوری و وزارت تعاون 
کار و رفـاه اجتماعـی جهـت تصویـب در 
مـدت  ظـرف  کشـور  اجتماعـی  شـورای 
شـش مـاه از ابـاغ ایـن قانـون و تکمیـل 
و اصـاح برنامـه ملـی کنتـرل و کاهـش 
»طـاق« با هـدف افزایـش پایـداری نهاد 
بـا  از گسسـت آن  خانـواده و پیشـگیری 
همـکاری معاونـت امـور زنـان و خانـواده 
ریاسـت جمهـوری و دسـتگاه های ذی ربط 
ظـرف مـدت سـه مـاه پـس از ابـاغ ایـن 

قانـون اقـدام کنـد.

زنان و خانواده در لایحه برنامه هفتم توسعه؛ افزایش سالانه 10 درصدی موالید

مبارزه قانونی با تبعیض و فساد و برخورد بازدارنده با دانه درشت ها

رئیـس قـوه قضاییـه در دیـدار با اعضـای جامعه مدرسـین 
حـوزه علمیـه قم گفت: بنـای دسـتگاه قضا، مبـارزه قانونی 
بـا  بازدارنـده  برخـورد  و  جامعـه  در  فسـاد  و  تبعیـض  بـا 

مفسـدین دانه درشـت اسـت.
مهـر - حجت الاسـام و المسـلمین محسـنی اژه ای رئیس 
قوه قضائیه با سـفر به شـهر مقدس قم، در جلسـه شـورای 

عالـی جامعه مدرسـین حـوزه علمیه قم حضـور یافت.
بـا  جلسـه،  ایـن  ابتـدای  در  مدرسـین،  جامعـه  رئیـس 
بزرگداشـت یاد و خاطره شـهید بهشـتی، به خدمات بزرگ 
وی نسـبت بـه انقـاب اسـامی و دسـتگاه قضا اشـاره کرد.

آیت الله حسـینی بوشـهری با یادآوری سـخنان رهبر معظم 
انقـاب در دیدار مسـئولان قوه قضائیه با ایشـان، گفت: کار 
قوه قضائیه، کار سـنگینی اسـت و این دسـتگاه در اسـام و 

انقاب اسـامی، جایـگاه رفیعی دارد.
در ادامه این نشسـت حجت الاسـام والمسـلمین محسـنی 

اژه ای بـا اشـاره بـه خدمـات مؤثـر اعضـای ایـن جامعه طی 
بیـش از ۶0 سـال گذشـته، گفـت: جامعـه مدرسـین حوزه 
علمیـه قـم در دوران پیـش از پیـروزی انقـاب اسـامی 
اقدامـات قابـل توجهـی در حـوزه و در جامعـه در خصـوص 
تبییـن معـارف اسـام و مبـارزه بـا رژیـم ستمشـاهی بـه 
صـورت پنهـان و آشـکار داشـت؛ جامعـه مدرسـین و علمـا 
در اعـام مرجعیـت امـام خمینی )ره( در شـرایط تهدیدات 

روزافـزون رژیـم ستمشـاهی نقش داشـتند.
رئیـس دسـتگاه قضا افزود: بعـد از پیروزی انقاب اسـامی 
در مسـئولیت های مختلـف  ایـن جامعـه  از  اعضایـی  نیـز 
کشـور ایفـای نقـش کردند کـه از جملـه می تـوان به نقش 
انقـاب،  شـورای  در  مدرسـین  جامعـه  اعضـای  آفرینـی 
مجلـس خبـرگان و تدویـن قانون اساسـی، شـورای نگهبان 
و بـه طـور خـاص در قـوه قضائیـه قبـل از بازنگـری قانـون 
اساسـی و بعـد از آن، در شـورای عالـی انقـاب فرهنگـی و 

مجمـع تشـخیص مصلحـت نظام اشـاره داشـت.
محسـنی اژه ای بـا بیـان اینکـه علی رغـم همـه تاش هـای 
صورت گرفته طی سـالهای گذشـته و دسـتاوردهای بسـیار، 
همچنـان بـا نقطـه مطلـوب در خدمت رسـانی بـه مـردم و 
تحقـق تمـدن نویـن اسـامی فاصلـه داریـم، تصریـح کرد: 
برپایـی عدالـت اجتماعـی، فراهـم کـردن شـرایط زندگـی 
عزتمندانـه در جامعـه، مهیـا کـردن بسـتری بـرای رشـد 
فضائـل اخاقـی و همچنیـن فراهـم شـدن اشـتغال افـراد، 
تهیه سـرپناه و تسـهیل امـر ازدواج، انتظـارات به حق مردم 

از مسـئولان اسـت.

رئیـس عدلیـه در بخـش دیگـری از سـخنان خود با اشـاره 
بـه هماهنگـی قوای سـه گانه در برهـه کنونی، بیان داشـت: 
چنانچـه هماهنگـی و هم افزایـی دولـت، مجلس و دسـتگاه 
قضائـی، منجـر بـه افزایـش کارآمـدی و کارایی نظام شـود، 
آن موقـع اسـت کـه می توانیـم دسـتاورد ایـن هماهنگـی و 
عملکـرد  بدانیـم؛  ارزشـمند  را  سـه گانه  قـوای  هم افزایـی 
مـا مسـئولان بایـد بـه نحـوی باشـد کـه بـا امیـدوار کردن 
دوسـتان و ایجـاد یأس در دشـمنان، کارآمدی نظـام را بالا 
ببـرد و قطعـاً یکـی از ملزومـان دسـتیابی به ایـن هدف آن 
اسـت کـه حرف هـا و سـخنان مـا همـراه بـا عمـل و اجـرا 

شند. با
حجت الاسـام والمسـلمین محسـنی اژه ای ضمن اشـاره ای 
گـذرا بـه دشـمنی های دشـمنان طـی بیـش از چهـار دهه 
توطئه هـای  و  فشـارها  همـه  علی رغـم  گفـت:  گذشـته 
اسـامی  جمهـوری  نظـام  علیـه  دشـمنان  و  معاندیـن 
ایـران طـی بیـش از چهـار دهـه گذشـته، مـا نمی توانیـم 
همـه مشـکات و ناکارآمدی هـای موجـود را بـه پـای ایـن 
دشـمنی ها بنویسـیم؛ بایـد ببینیـم و بررسـی کنیـم کـه 
سـهم مـا مدیـران و مسـئولان در ایجـاد ایـن مشـکات 

چقـدر بـوده اسـت؟
رئیـس دسـتگاه قضـا ادامـه داد: ما مسـئولان باید بـا توجه 
به تجربیات گذشـته و درس گرفتن از آنها، از پیشـنهادات، 
ابتـکارات و خاقیت هـای نخبـگان جامعـه برای کاسـتن از 

مشـکات موجود بهـره بگیریم.

وضعیت خشکسالی در ایران چگونه است؟

شرکت 350 هزار دانش آموز در آزمون دبیرستان ها و هنرستانهای نمونه دولتی

مهلت نوبت گیری »جهش تحصیلی« تمدید نمی شود؛ شرایط جهش چند پایه

رئیـس مرکـز ملـی اقلیـم و مدیریـت بحـران خشکسـالی 
سـازمان هواشناسـی کشـور بـا بیـان اینکـه خشکسـالی ها 
گفـت:  می شـود،  بیابان زایـی   و  زمیـن  نشسـت  موجـب 
بررسـی میـزان بارندگی هـا درکشـور طـی یـک بـازه زمانی 
10 سـاله نشـانگر این اسـت کـه ایـران بارندگی هـای مورد 
نیـاز خـود را دریافـت نکرده و در شـرایط خشکسـالی بوده 

ست. ا
ایسـنا- احـد وظیفـه با بیـان اینکه طی یک سـال گذشـته 
اکثر مناطق کشـور سـهم بارشـی خود را دریافـت نکرده اند 
و آثـار کم بارشـی ها و کمبودهـا در طبیعـت باقـی می ماند، 

اظهارکـرد: بارش هایـی کـه کشـور دریافـت می کـرد، وارد 
طبیعـت می شـد، چرخـه آب تجدیدپذیـر را ایجـاد می کرد 
و موجـب تقویـب آب هـای زیـر زمینـی می شـد اما در سـه 
سـال اخیـر بـر اثـر خشکسـالی هیچکـدام از ایـن جریانات 

نداد. رخ 
رئیـس مرکـز ملـی اقلیـم و مدیریـت بحـران خشکسـالی 
سـازمان هواشناسـی کشـور دربـاره بارش هـای یکسـاله نیز 
اظهـار کـرد: بارش هایـی کـه کشـور طـی یکسـال گذشـته 
دریافـت کـرده اسـت در مقایسـه بـا میانگیـن 30 سـال 
اسـتان ها  برخـی  کـه  اسـت  ایـن  نشـان دهنده  گذشـته 
همچـون بخش هـای مرکـزی تـا شـمال فـارس، بوشـهر، 
اسـتان یـزد، مرکـز تا غـرب اسـتان اصفهـان، چهارمحال و 
بختیـاری، خوزسـتان، ایـام، کرمانشـاه، کردسـتان، جنوب 
آذربایجـان غربـی و لرسـتان تـا حـدود زیـادی بارش هـای 

را دریافـت کرده انـد. بلندمـدت  میانگیـن 
وی تاکیـد کـرد: در برخـی اسـتان ها همچـون کهگیلویـه و 
بویـر احمـد و بوشـهر طـی یک سـال و سـه سـال گذشـته 
حتـی بارش هایـی بیـش از میانگیـن سـالانه ثبـت شـده 
اسـت. جنوب سیسـتان و بلوچسـتان و شـرق هرمزگان نیز 
وضعیـت مطلوبـی دارنـد و دلیـل آن نیز محاسـبه یکسـاله 
و همـراه بـا بارش هـای سیل آسـای تیـر و مـرداد اسـت که 

در آن محـدوده رخ داد امـا در سـال آبی جـاری بارندگی ها 
حتـی در ایـن مناطـق نیـز در حـد مطلـوب نبـوده اسـت 
و اسـتان های کرمـان، هرمـزگان، جنـوب فارس، سیسـتان 
دچـار  کشـور  شـرق  جنـوب  تـا  جنـوب  و  بلوچسـتان  و 

خشکسـالی متوسـط تا شـدید هسـتند. 
وضعیت مساعد بارش در یک ششم از مساحت کشور

وظیفـه ادامه داد: تنها در حوزه غرب و جنوب غرب کشـور، 
بارش هـای مناسـبی ثبـت شـده اسـت و در سـایر مناطق و 
اسـتان ها میـزان بارش هـا به شـدت نامطلـوب اسـت. تنهـا 
مسـاحتی حـدود یـک ششـم کشـور شـرایط مسـاعدی از 
نظـر بـارش دارنـد اما غالـب نقاط کشـور وضعیت مناسـبی 
ندارنـد. طـی بـازه زمانـی 3 تـا 9 مـاه گذشـته نیزاسـتان 
خراسـان  شـمالی،  خراسـان  جنوبـی،  خراسـان  سـمنان، 
رضـوی، سـواحل دریـای خـزر، قسـمت اعظـم آذربایجـان 
غربـی، آذربایجـان شـرقی، اردبیـل و همینطور اسـتان های 
قزویـن، همـدان، قـم، مرکزی، بخـش اعظم اصفهـان، نقاط 
بسـیاری از یـزد، کرمـان، هرمـزگان، نیمه جنوبـی فارس و 
سیسـتان و بلوچسـتان و ضعیـت خشکسـالی متوسـط تـا 
بسـیار شدید و در بسـیاری از مناطق، خشکسالی استثنایی 

را تجربـه مـی کنند.

و  آمـوزش  وزارت  متوسـطه  آمـوزش  معـاون  گفتـه  بـه 
پـرورش، 350 هـزار و 500 نفـر از دانش آمـوزان پایـه نهـم 
جهـت قبولـی بـرای پایـه دهـم رشـته های نظـری و فنـی، 
حرفـه ای و کاردانش در آزمون دبیرسـتانها و هنرسـتان های 

نمونـه دولتـی مقطـع متوسـطه دوم شـرکت کرده انـد.

حوزه هـای  از  بازدیـد  در  کاظمـی  محمدمهـدی  ایسـنا- 
نمونـه  هنرسـتان های  و  دبیرسـتان ها  آزمـون  برگـزاری 
دولتـی اسامشـهر، ضمـن اشـاره بـه شـرکت 350 هـزار و 
500 نفـر دانـش آمـوز پایـه نهمـی در آزمون دبیرسـتان ها 
و هنرسـتان های نمونـه دولتـی مقطع متوسـطه دوم، گفت: 
ایـن آزمـون روز نهـم تیـر ماه با شـرکت 350 هـزار و 500 
نفـر از دانـش آمـوزان پایـه نهـم جهـت قبولـی بـرای پایـه 
دهـم رشـته های نظری و فنـی، حرفـه ای و کاردانش برگزار 

. شد
وی در ادامـه گفـت: 31۸ هـزار و ۷0 نفـر بـرای قبولـی در 
رشـته های نظـری و 32 هـزار و 430 دانـش آمـوز نیز برای 
قبولـی در پایـه دهم رشـته های فنـی، حرفـه ای و کاردانش 

در ایـن آزمون بـه رقابـت پرداختند.
عضـو شـورای عالی آمـوزش و پـرورش، تصریح کـرد: 193 
هـزار و 1۶3 نفـر از دانـش آمـوزان شـرکت کننـده یعنـی 
نزدیـک بـه 55 درصـد، دختـران و 45 درصـد دیگـر نیـز 
دانش آمـوزان پسـر بـوده که در ایـن آزمون شـرکت کردند.

و  دبیرسـتان ها  پذیـرش  ظرفیـت  بـه  اشـاره  بـا  کاظمـی 
دوم،  متوسـطه  مقطـع  در  دولتـی  نمونـه  هنرسـتان های 
اظهـار کـرد: ظرفیـت پذیـرش در مـدارس متوسـطه دوم 
نظـری نزدیـک بـه ۶0 هـزار نفـر و در هنرسـتان ها نیـز 

حـدود 9 هـزار نفـر اسـت.
وی بـا تاکیـد بـر توجـه ویـژه بـه دانش آمـوزان روسـتایی 
در ایـن مـدارس، گفـت: 1۶ درصـد از شـرکت کنندگان در 
ایـن آزمون از مناطق روسـتایی و عشـایری بـوده که تحقق 
عدالـت آموزشـی و توجـه به مناطق کمتر برخـوردار در این 

مـدارس مـورد تاکید جدی اسـت.
بنـا بـر اعـام روابـط عمومـی معاونـت آمـوزش متوسـطه، 
آزمـون فـوق بـا تعـداد 100 سـوال از کتـب پایه نهـم دوره 
اول متوسـطه طرحـی شـده اسـت کـه دانـش آمـوزان در 
مـدت زمـان 120 دقیقـه فرصـت پاسـخگویی داشـته اند.

بـه  گذشـته  سـال های  برخـاف  فـوق  آزمـون  همچنیـن 
صـورت متمرکز توسـط وزارت آموزش و پـرورش طراحی و 

در سـطح کشـور برگزار شـد.

ایسـنا- بنـا بـر اعـام رئیـس سـازمان آمـوزش و پـرورش 
اسـتثنائی، مهلـت نوبـت گیـری بـرای جهـش تحصیلی که 
از 5 تیرمـاه آغـاز شـده اسـت و تـا 5 مـرداد ادامـه دارد، 

نمی شـود. تمدیـد 
حمیـد طریفـی حسـینی در گفـت وگـو بـا ایسـنا، بـا بیان 
اینکـه دسـتورالعمل جهـش تحصیلـی 5 تیـر بـه اسـتان ها 
ابـاغ شـده اسـت و  فرآینـد انجام آن شـروع شـده اسـت، 
اظهـار کـرد: فرآینـد نوبـت گیـری بـرای جهـش تحصیلـی 
از 5 تیـر آغـاز و تـا 5 مـرداد مـاه ادامـه دارد. انجـام جهش 
نمـرات  همـه  آنکـه  جملـه  از  دارد  شـرایطی  تحصیلـی 

تحصیلـی سـال های گذشـته دانـش آمـوز متقاضـی جهش 
تحصیلـی بایـد »خیلـی خـوب« باشـد.

وی دربـاره فرآینـد اقـدام بـرای جهـش تحصیلـی توضیـح 
داد: ابتـدا مـدارک لازم را مدیـر مدرسـه بررسـی مـی کند 
و پـس از تاییـد مـدارک و نمـرات دانـش آمـوز متقاضـی 
جهـش تحصیلـی، مدیـر مدرسـه بایـد مشـخصات دانـش 
آمـوز را در سـامانه “سـیدا” وارد کنـد و ایـن ثبـت نـام را 
بـه خانـواده اطـاع مـی دهـد. پـس از آن خانـواده بایـد با 
مراجعـه بـه سـامانه my.medu.ir و بـا انتخاب نقـش “دانش 
آمـوز” اطاعات تکمیلی و مشـخصات دانش آمـوز را وارد و 

هزینـه ای را بـرای ایـن امـر پرداخـت مـی کند. 
رئیـس سـازمان آمـوزش و پرورش اسـتثنائی با بیـان اینکه 
هزینـه ثبـت نام بـرای جهـش تحصیلـی 1۸0 هـزار تومان 
اسـت کـه خانـواده بایـد آن را در سـامانه پرداخـت کننـد، 
تصریـح کرد: پـس از پرداخـت هزینه و انجـام نوبت گیری، 
خانـواده بایـد منتظـر بمانند تا از طریق پیامـک روز و تاریخ 
مراجعـه بـه پایگاه هـا بـرای انجـام جهـش تحصیلـی اطاع 

رسـانی شود.
طریفـی همچنیـن تاکیـد کـرد کـه نوبـت گیـری جهـش 

تحصیلـی بـه هیـچ عنـوان تمدیـد نمـی شـود.

 وی دربـاره چرایـی تمدیـد نشـدن مهلـت ثبـت نـام برای 
نوبـت گیری جهش تحصیلـی، افزود: پـس از ارزیابی دانش 
آمـوز بایـد مهلتـی وجود داشـته باشـد تا دانش آمـوز کتب 
پایـه تحصیلـی مربوطـه که مـی خواهـد در آن جهش کند 
را تهیـه و بخوانـد و سـپس امتحـان آن را بدهـد. از ایـن 

جهـت ایـن مهلـت بـه هیـچ عنـوان تمدید نمی شـود.
متقاضـی جهـش  آمـوز  دانـش  روانـی  و  ارزیابـی هوشـی 

تحصیلـی
بـه گفتـه رئیـس سـازمان آمـوزش و پـرورش اسـتثنائی، 
دانـش آمـوز متقاضـی جهـش تحصیلـی عـاوه بـر ارزیابی 

هوشـی مـورد سـنجش روانـی نیـز قـرار می گیـرد.
جهـش  متقاضـی  آمـوز  دانـش  بایـد  داد:  ادامـه  طریفـی 
تحصیلـی ارزیابـی هوشـی و روانـی شـود. یعنـی مـا هـم 
ارزیابـی هوشـی را انجـام می دهیـم و هـم آمادگـی روانـی 
دانـش آمـوز را احـراز مـی کنیم. اگر این شـرایط را داشـت 
بـه او اجـازه داده می شـود تـا در امتحانات مربوطه شـرکت 
کنـد. ایـن کار از اواخـر مـرداد و در شـهریور انجـام مـی 
شـود. درواقـع پس از اینکـه پرونده ارزیابی هوشـی و روانی 
دانـش آموز بسـته شـد، دانش آمـوز می توانـد در امتحانات 

کند. شـرکت 
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